Centro de Promocao Social de Bariri

Constituido em 07/06/70 — CNPJ: 46.162.673/0001-49 - Inscr. Estadual: Isento

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Organizagao da Sociedade Civil:
Centro de Promogéao Social da Paréquia Nossa

Senhora das Dores de Bariri

C.N.P.J.
46.162.673/0001-49

Endereco

Rua Francisco Munhoz Cegarra, n® 241, Vila Maria

www.cpsbariri.org.br /

https://www.facebook.com/cpsbariri/

Cidade U.F. C.E.P. DDD/Telefone
Bariri Sao Paulo 17255-070 (14)3662-1824
Site/Rede Social: E-mail

coordenacao.cpsbariri@@gmail.com

Nome do Responsavel

Ismael José Paiola

CPF
020.378.198-89

RG/Orgao Expedidor
11.209.046-1 SSP-SP

Cargo

Presidente

Endereco

Av. Silvio de Queiroz, 270 - Nova Bariri

2. PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto

Prazo de Execugao

“Ampliando Conhecimentos” Inicio AP | Término N° de dias AP
01/01/2023 | 31/12/2023
365 dias

Publico Alvo:

Atender criancas e adolescentes de 06 a 15 anos, de ambos os sexos, em situagao de

vulnerabilidade social ou violagdo de direitos.

Identificagao do Objeto da Parceria:

Prestar Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e

adolescentes de 06 a 15 anos.

Justificativa da Proposta

Constituir espago de convivéncia, formagao

desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes a partir

para a participacdo e cidadania,
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dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria de forma a ressignificar
vivéncias de isolamento e de violacdo de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades, fortalecimento dos vinculos

familiares e prevenir situagdes de risco social.

Objetivo Geral:
Constituir espago de convivéncia, formagdo para a participagcdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a

partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

Objetivos Especificos:

e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de
situacgdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

e Prevenir a institucionalizacéo e a segregacéo de criangas, adolescentes e
jovens, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

e Promover acessos e beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de protecao social de assisténcia social nos territérios;

e Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacéo,
saude, cultura, esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para o
usufruto dos usuarios aos demais direitos;

e Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagao
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

o Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

e Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e
os vinculos familiares e comunitarios;

e Complementar as acdes da familia e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

e Assegurar espacos de referéncias para o convivio grupal; comunitario e social
e o desenvolvimento de relagbes da efetividade, solidariedade e respeito
mutuo;

e Possibilitar a ampliacao do universo informacional, artistico e cultural das
criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de

potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacgao cidad3;
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e Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

e Contribuir para a insergao, reinsercédo e permanéncia do jovem no sistema

educacional.

3. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

Metodologia de Execucao das Metas:

Na semana que antecede o inicio das atividades do servigo “Construir” e servico
“Arte de Conviver” serao realizados reunido com os familiares. Esse momento é de suma
importancia no inicio do processo de estabelecimento de vinculos entre a equipe e os
usuarios; além da orientacdo quanto as regras da instituicdo, diretrizes de
funcionamento e objetivos do servigo/programa, sendo este um momento inicial rico em

interacao e o inicio do processo de convivéncia entre o grupo.

No servigo “Construir’, em um primeiro momento, com os participantes, os
orientadores se apresentam e as turmas sao divididas em trés, de acordo com a idade
e o desenvolvimento cognitivo dos mesmos, se inicia o processo de elaboracdo do
contrato de convivéncia norteado pelas regras do servigo. Apos este momento de
acolhida, a rotina se inicia oferecendo para criangas e adolescentes oficinas fixas, com
projetos bimestrais contendo temas Transversais, e usam como base a cartilha PETI
(Programa de Erradicagdo ao Trabalho Infantil) e os Quatro Pilares da Educacéo, da
UNESCO, por meio de planejamento entregues a coordenacao duas semanas antes do
inicio do novo tema transversal/projeto. As criangas e adolescentes participantes
frequentam a entidade de segunda a sexta-feira, de 3 a 4 horas diarias em periodo
contrario ao escolar (tarde). Os planejamentos serdo analisados pela coordenadora do
servico, para que possam garantir atividades desafiadoras, que proporcionem vinculos
entre o grupo, a ampliagdo do universo informacional, o desenvolvimento do
protagonismo e autonomia dos participantes, a sociabilidade e o desenvolvimentos de

habilidades enquanto estratégias de protecao social.

No servigco Arte de Conviver a acdo inaugural sera a acolhida dos participantes e
a apresentacdo dos orientadores. As oficinas de SUBETIVIDADE E CIDADANIA-
INTERVECAO PSICOSSOCIAL, INFORMATICA, OFICINA DE FUTSAL (Optativa) e
COMUNICACAO E EXPRESSAO sao realizadas por meios de dindmicas de grupo,
rodas de conversa, treinamentos de atitudes, jogos de estratégias. Os adolescentes
frequentam a entidade trés vezes na semana, totalizando 04 horas de atividades

semanais. A metodologia empregada por cada orientador deve proporcionar aos
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usuarios — jovens e suas familias, espagos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagcées de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo. O foco é o desenvolvimento de espagos e oportunidades para
desenvolverem suas habilidades de comunicagéo, cognitivas, produtivas, pessoais e
sociais; possibilidades de acesso ao esporte, informatica e ao lazer; conhecimento das
situacbes em que vivem em seu territério e buscar formas de intervirem em sua
sociedade, favorecendo assim seu empoderamento; incentivos ao protagonismo juvenil
e a pratica da cidadania; contribuicdo para a formacao de perspectivas profissionais,
valorizando a participacao da familia no processo de desenvolvimento e aprendizagem

do adolescente.

Resultados Esperados:

e Convivéncia familiar e comunitaria fortalecidas;

¢ Direito a convivéncia familiar e comunitaria assegurados;

e Servigos setoriais e politicas existentes nos territérios promovidos;

o Rede de protecao social de assisténcia social fortalecidos;

o Desenvolvimento do protagonismo dos usuarios oportunizados;

e Desenvolvimento de novas sociabilidades possibilitadas;

e Vinculos familiares e comunitarios desenvolvidos;

¢ Vinculos familiares e sociais fortalecidos;

e Convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes da
efetividade, solidariedade e respeito mutuo assegurados;

¢ Universo informacional possibilitado

o Atividades intergeracionais favorecidas;

¢ Participacao na vida publica e compreenséo critica da realidade estimuladas;

o Insergéo, reinsercao e permanéncia do jovem no sistema educacional.

Metodologia de Avaliagao das Metas:

Serao realizadas avaliagbes sistematicas de processos e resultados, a fim de
medir a eficiéncia (relagdo entre aplicagdo de recursos e beneficios adquiridos), a
eficacia (o alcance dos objetivos propostos) e a efetividade das agbes (sua relevancia).

Com vistas a identificar os fatores que deverao ser aprimorados, realizaremos o
monitoramento da execug¢ao do Servico, acompanhando avaliativamente os processos
previstos. Dessa forma, as avaliagdes considerardao a flexibilidade para alterar ou
introduzir novas alternativas na busca do alcance dos objetivos, e serdo realizadas pela
coordenadora, com o auxilio da técnica, e envolverio:

Reunidoes Mensais com a Equipe: as reunides sdo de extrema necessidade

para o acompanhamento do planejamento apresentado pelos orientadores, as
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demandas identificadas e estratégias de enfrentamento. Neste seréo levantados os
aspectos a serem alterados no decorrer do ano.

Reunido com Pais: serdo realizados, acdes de avaliagdo com os pais €
responsaveis usuarios do servigo, com vistas a avaliar as agdes desenvolvidas no

servigo, por meio de reunides e aplicagao de instrumentais.

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

SERVICO “CONSTRUIR”

atrair a atengao e o
interesse dos usuarios
pelo desafio do raciocinio

|6gico através da

Meta Etapa Especificacdo Indicador Fisico Duracéao
Fase Unidade | Quantidade Inicio Término
Desenvolver praticas Continua Oficina de usuarios 50 Janeiro Dezembro
inovadoras que visem a 'Tecnologia

tecnologia.
Despertar um conjunto |Continua Oficina de usuarios 50 Janeiro Dezembro
de habilidades para Habilidades
aprimorar o convivio Relacionais
social do dia a dia;
Estimular atividade Continua Oficina de usuarios 50 Janeiro Dezembro
motf)lra, desenYoner Habilidades
habilidades artisticas e M ,
Lo ) nuai
descobrir e incentivar os anuais
talentos
Apresentar a importancia Continua Atividades usuarios 50 Janeiro Dezembro
dos exercicios fisicos Esportivas
para o corpo € mente,
assim como aplica-los na
pratica
Ensinar técnicas e Continua Musicalizagao usuarios 50 Janeiro Dezembro
praticas musicais
utilizando o violdo, um
instrumento popular
Resgatar culturalmente |Continua Oficina de usuarios 50 Janeiro Dezembro
as ralzgs afro-bras.nelras Capoeira de
e exercitar o respeito
Angola
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mutuo, disciplina e
concentracao

Melhorar a concentragdo,Continua Artes Marciais usuarios 50 Janeiro Dezembro
0 equilibrio mental,
desenvolve o raciocinio,
fortalece a
autoconfianga, melhora a
coordenagao motora,
disciplina e respeito ao
préximo

Desenvolver a Continua Oficina de Arte usuarios 50 Janeiro Dezembro
criatividade envolvendo a
confecgao de
instrumentos da cultura
Afro-brasileira

Afro Brasileira

Despertar, resgatar e/ou Continua Oficina Criativa  usuarios 50 Janeiro Dezembro
desenvolver o potencial
criativo por meio de
exercicios e técnicas que
contribuem para o
pensamento inovador e
criativo em atividades da
rotina pessoal e
profissional.

Possibilitar a inclusao Continua Oficina de usuarios 50 Janeiro Novembro
digital, oferecendo
acesso a tecnologia
moderna e oportunizar
conhecimentos basicos
de computacao

Informatica

(optativa)

Possibilita 0 acesso ao (Continua Oficina de Futsal |usuarios 50 Janeiro Novembro
esporte, ao lazer, a (optativa)
convivéncia em grupo
e ao respeito,
valorizando assim, seu

desenvolvimento.

Monitorar e acompanhar Continua Coordenacao do |Usuarios/coor 51 Janeiro Dezembro
as atividades do S.C.F.V.

Servico Construir denacao
“Construir”

Servico

Construir
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Fortalecer a fungéo Reunides Reunides com a [Familias 50 Janeiro Dezembro
protetiva da familia,
resgatando os valores e
buscando subsidios para
melhoria no servigo junto
as familias usuarias,
além de e
esclarecimentos quanto
ao desenvolvimento das
acOes/atividades
realizadas no Servigo;

Trimestrais familia

Realizar constantes Mensais Reunides da Equipe do 08 Janeiro Dezembro
avaliagdes do trabalho equipe Servico
realizado e discutir

propostas inovadoras multidisciplinar Construir

Criar espagos para Mensais Atividades usuarios 50 Janeiro Dezembro
socializacao, convivéncia
e recreacgao (Festas dos
Aniversariantes do més e
eventos relacionados a € passeios)
semanas de férias, “Dia
das Criangas”, “Natal”,
passeios ecoldgicos,
restaurantes/pizzarias,
festas internas etc.)

comemorativas

recreativas (festas

Atender conforme a Diario Acompanhamento |usuarios/ 52 Janeiro Dezembro
demando apresentada e psicossocial Assistente
de acordo com a
especificidade de cada
area profissional (servigo Psicéloga
social e psicologia);
criando-se estratégias de
intervencgao diante das
questdes psicossociais,
sempre que houver
necessidade,
fortalecendo a
participacéo familiar no
processo de
desenvolvimento da
crianga e do
adolescente, por meio de
visitas domiciliares,
atendimentos individuais,
reunides, palestras,
encaminhamentos entre
outros.

Social/

SERVICO “ARTE DE CONVIVER”

Meta Etapa Especificacao Indicador Fisico Duragao

Fase Unidade | Quantidade Inicio Término
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Trabalho
especificamente em

grupos, buscando

desenvolver nos jovens a

capacidade

de comunicar e
expressar suas opinides
de forma de forma

prépria e criativa

Continua

Oficina de
Comunicacéao e

Expressao

usuarios

50

Janeiro

Dezembro

Trabalho
especificamente em
grupos, com o objetivo
de sensibilizar, refletir
e vivenciar, através de
dindmicas de grupo, a
percepgao social e do
grupo em que Vvive,
fundamentalmente, no
sentido de
conhecerem
possibilidades
diferentes de relagao e
atuacéo,
transformando-se
assim, em
protagonistas de suas

histoérias de vida.

Continua

Oficina de

Subjetividade e
Cidadania —
Intervencéao
Psicossocial

usuarios

50

Janeiro

Dezembro

Possibilitar a inclusao
digital, oferecendo
acesso a tecnologia
moderna e oportunizar
conhecimentos basicos
de computacao

Continua

Oficina de

Informatica

usuarios

50

Janeiro

Novembro

Possibilita o acesso ao
esporte, ao lazer, a
convivéncia em grupo
e ao respeito,
valorizando assim, seu

desenvolvimento.

Continua

Oficina de Futsal

(optativa)

usuarios

50

Janeiro

Novembro
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Trabalhar em equipe Mensais Reunides com Familias/ 50 Janeiro Dezembro
com as familias, a fim de Familia responsaveis
que as mesmas tenham,
de fato, um papel
indispensavel na
formacgao social, pessoal

e profissional de seus

filhos.
Atender conforme a Diario Acompanhamento  [Usuarios/ 52 Janeiro Dezembro
demando apresentada e psicossocial Assistente
de acordo com a i
Social/

especificidade de cada
area profissional (servico Psicéloga
social e psicologia);
criando-se estratégias de
intervengao diante das
questdes psicossociais,
sempre que houver
necessidade,
fortalecendo a
participacao familiar no
processo de
desenvolvimento da
crianga e do
adolescente, por meio de
visitas domiciliares,
atendimentos individuais,
reunides, palestras,
encaminhamentos, entre
outros.

Realizar constantes Mensais Reunides da Equipe do 04 Janeiro Dezembro
avaliagbes do trabalho
realizado e discutir
propostas inovadoras

equipe Programa
multidisciplinar Arte de

Conviver




5. PLANO DE APLICACAO (R$1,00)
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Natureza da Despesa Total 0SC CONCEDENTE | CONCEDENTE
Codigo Especificagao (PREFEITURA) (ESTADO)
Recursos Humanos
(incluindo
vencimentos, salarios,
1.0 férias, décimo terceiro | R$ 106.000,00 | R$ 0,00 R$ 106.000,00
salario, obrigagoes
patronais e outros
encargos trabalhistas)
1.1 03 Educadores Sociais R$ 30.603,83 | R$ 0,00 R$ 30.603,83
1.2 01 Coordenador R$ 26.200,32 | R$ 0,00 R$ 26.200,32
1.3 02 Orientadores Sociais | R$29.876,58 | R$ 0,00 R$ 29.876,58
1.4 01 Cozinheira R$ 19.319,27 | R$0,00 | R$19.319,26
Servigos de Terceiros
2.0 (Prestados por R$ 3.744,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.744,00
pessoas juridicas)
2.1 01 Educador Social R$ 2.544,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.544,00
2.2 Servigo de Manutencao
Predial
R$ 1.200,00 R$ 0,00 R$ 0.00 R$ 1.200,00
3.0 Utilidades Publicas
energia, internet e . .
( tglefones) R$ 8.984,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 8.984,00
4.0 Materiais de Consumo
R$ 3.272,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 3.272,00
4.1 Material Esportivo
R$ 1.000,00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 1.000,00
4.2 Géneros Alimenticios
R$ 1.000,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 1.000,00
4.3 Copa e Cozinha
R$ 1.272,00 RS 0,00 R$ 0.00 R$ 1.272,00

10
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R$ 122.000,00

R$ 0,00

R$ 106.000,00

R$ 16.000,00

Total Geral: R$ 122.000,00

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

ORGAO CONCEDENTE (PREFEITURA)

Meta Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
R$ 7.532,11 R$ 7.532,11 | R$ 7.532,11 | R$ 7.532,11 R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
Meta Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 10.000,00 | R$ 7.532,11 | R$ 7.532,11 | R$ 11.637,61 | R$ 11.637,62 | R$ 7.532,11
Il. ORGAO CONCEDENTE (ESTADO)
Meta Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
R$ 1.333,37 | R$ 1.333,33 | R$ 1.333,33 | R$ 1.333,33 | R$1.333,33 | R$ 1.333,33
Meta Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 1.333,33 | R$ 1.333,33 | R$ 1.333,33 | R$ 1.333,33 | R$1.333,33 | R$ 1.333,33
. ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (CONTRAPARTIDA)
Meta Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
| Meta | Més 07 | Més 08 Més09 | Més 10 Més11 | Més12

11
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7. PROPOSTA DE AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

Item Nome e Especif. do Equipamento Quantidade | Valor Unitario Valor Total
(R$ 1,00) (R$ 1,00)

Total Geral (R$ 1,00)

Bariri-SP, 12 de dezembro de 2022.

Ismael José Paiola
PRESIDENTE

Centro de Promocéao Social da Paréquia Nossa Senhora das Dores de Bariri

APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Comissao de Selecao:

( )Aprovado ( )Reprovado

Data: [

Assinatura 1:

Assinatura 2:

Assinatura 3:
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