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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE PROMOCAO SOCIAL
DA PAROQUIA NOSSA SENHORA DAS DORES DE BARIRL.

Aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco ( 19/08/2025), na Rua
Francisco Munhoz Cegarra, n°. 241, nesta cidade de Bariri, Estado de S&o Paulo, sede do Centro
de Promogéo Social da Paréquia Nossa Senhora das Dores de Bariri, as 19h30min, em primeira
convocagdo, reuniram-se os membros da referida entidade, relacionados conforme lista de
presenga anexa, nos termos do estatuto vigente, para deliberarem quanto a seguinte ordem do
dia:

1) REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

Para presidir os trabalhos foi feita a oragdo inicial, dirigida pelo Sr. Ismael José Paiola. A
seguir, por aclamagdo, foi escolhido como Presidente da Assembleia o Sr. Pedro
Sebastido de Souza, o qual solicitou a mim, Reinaldo Nogueira Camargo, para secretariar
a presente assembleia. A pedido do presidente, li a ordem do dia, para a qual fora
convocada esta Assembleia Geral Extraordinaria e que tem o seguinte teor: Promover
alteragdes estatutarias. O Centro de Promocdo Social solicitou o acompanhamento
Juridico do Dr. Agenor Franchin Filho que elaborou a minuta da redagdo dos artigos a
serem alterados para adequagdo as mudangas necessdrias nos seguintes artigos:
CAPITULO, Artigo 1°, artigo 2° e Artigo 3°% CAPITULO III, Segdo II, Artigo 19; Segéo
IV, Artigo 25, Paragrafo Primeiro, Pardgrafo Segundo e Paragrafo Terceiro; CAPITULO
[V, Segéo IX, Artigo 73; CAPITULO VI, Artigo 78, Paréagrafo unico; CAPITULO VIII
Artigo 80, Paragrafo Primeiro, inciso I, II e III e Paragrafo Segundo; CAPITULO XIi,
artigo 86.

Com a palavra o senhor Milton Sérgio dos Santos, Presidente do Conselho Deliberativo,
apresentou a necessidade de reformar o estatuto social da entidade para que fique mais
adequado ao momento, o qual distribuiu a todos os presentes, minutas do Estatuto com
as alteragOes necessérias. Apés a devida distribuigdo, a assembleia entrou em deliberagéo
para debate e estudo cuidadoso dos itens, cujas alteragdes propostas foram alteradas
mediante aprovagéo, por unanimidade, cuja redagdo das normas alteradas segue abaixo
como parte inseparavel desta, em consolidagdo da redagdo e atualizagdo do Estatuto
Social do Centro de Promogio Social da Paréquia Nossa Senhora das Dores De
Bariri.

E, por fim, o Presidente desta assembleia, declara que as deliberagdes tomadas na
assembleia geral especialmente convocada para o fim de reformar o estatuto, observaram
rigorosamente as disposi¢des contidas no estatuto social em vigor. Apos, passou a palavra
para quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifestagdo de qualquer das partes
aqui presentes, como nada mais havia a ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu
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por encerrada a presente assembleia, determinando a mim, que serv ario, que
lavrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos 6rgdos publicos competentes para
surtir os efeitos juridicos necessarios.

ESTATUTO SOCIAL DO
CENTRO DE PROMOCAO SOCIAL
DA PAROQUIA DE NOSSA SENHORA DAS DORES
DE BARIRI
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CAPITULO XI — Do Controle Interno — artigo 84.

CAPITULO XII — Das Disposi¢des Gerais e Finais — artigos 85 a 89.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS.

Artigo 1°. O Centro de Promoc¢io Social da Paréquia de Nossa Senhora das Dores de
Bariri, constituido aos sete dias do més de junho do ano de um mil novecentos e setenta, € uma
entidade civil, sem fins lucrativos, com sede na cidade de Bariri, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Francisco Munhoz Cegarra, n°. 241, Vila Maria, CEP 17255-070, devidamente inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF sob o n°.
46.162.673/0001-49, declarada de Utilidade Publica Municipal nos termos da Lei Municipal n°.
1.147, em 03 de margo de 1976, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS
nos termos da Resolugdo n°. 99, em 16 de julho de 2002, com Certificagdo de Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social — CEBAS nos termos da Resolugdo n°. 137, em 16 de
setembro de 2003, declarada de Utilidade Publica Federal nos termos da Portaria n°. 228, em 13
de margo de 2002, tem durag@o por tempo indeterminado, a qual se regera pelo presente Estatuto
Social e pela legislagdo vigente no Pais.

Art. 2. O Centro de Promogdo Social da Pardéquia Nossa Senhora das Dores de Bariri tem por
finalidade a promogdo e assisténcia a crianga, ao adolescente, ao jovem e a seus familiares, por
meio de atividades de relevante interesse publico e social, sem qualquer forma de discriminagéo,
inclusive por motivo de raga, cor género, deficiéncia, nos termos da Lei n°. 13.146, de 6 de julho
de 2015, - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, condi¢do social, credo politico ou religioso.

Artigo 3°. A entidade se organizard em tantas unidades de prestagdo de servigos quantas forem
necessarias, a fim de cumprir os seguintes objetivos:

1. Realizar a¢Bes na area da assisténcia social, educag@o e cultura, proporcionando apoio a
familia e suas vulnerabilidades;
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Executar atividades pautadas em valores como justi¢a social, cidadania, ética, igualdade,
preserva¢do do meio ambiente, compromisso com a transparéncia de todos os atos, gestdo
democratica, verticalizagdo do ensino, compromisso com a formagdo humana integral,
com a produgdo e difusdo de conhecimento cientifico, tecnoldgico, artistico, cultural e
desportivo, tendo em vista as necessidades da sociedade;

Possibilitar a inclusdo social de pessoas com deficiéncia;

Desenvolver projetos objetivando a consecugdo dos fins instruidos pela Lei do
Aprendizado, a Lei Federal n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000, direcionada ao publico
jovem, na faixa etaria dos 14 aos 24 anos incompletos, para o encaminhamento e suporte
aos cursos de formagdo técnica-profissional aos adolescentes, compativeis com o seu
desenvolvimento, caracterizados no ambiente de trabalho onde deverdo executar trabalho
especial, em programa de aprendizagem, formagao técnico-profissional metddica;
Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas ao aprimoramento de politicas publicas
de assisténcia social;

Prestar servigos de agenciamento e intermediagdo de contratos de estagio para estudantes
de nivel médio, técnico e superior, atuando como agente de integra¢do entre empresa,
estudante e escola, conforme Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008; e,

Desenvolver e implementar programas, cursos e atividades de capacitag@o, treinamento
e orienta¢do destinados aos estagiarios, com vistas a prepard-los para o ingresso € a
atuagdo no ambiente profissional, promovendo a aquisigdo de competéncias
comportamentais e éticas em atendimento as demandas das empresas parceiras e em
consondncia com os objetivos sociais da entidade.

Artigo 4°. A produg¢do e a difusdo do conhecimento serdo realizadas por meio de oficinas,
cursos, palestras, semindarios, capacitagdes, convengdes, simposios, subsidiadas por projetos que
visem termos de parceria, cooperagdo, convénios, contratos de repasses e termos aditivos,

celebrados com o poder publico e organizagdes privadas, na esfera municipal, estadual, federal

e internacional.

Artigo 5°. As atividades do Centro de Promogdo Social e de suas unidades de prestagdo de
servigos obedecerdo a normas estabelecidas no Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno ser4 aprovado pela Assembleia Geral que dlsmplmara
o seu funcionamento.

CAPITULO 11

DOS ASSOCIADOS.

Artigo 6°. O Centro de Promogdo Social da Paroquia de Nossa Senhora das Dores € constituido
por um nimero ilimitado de sdcios, os quais possuem os mesmos direitos e obrigagdes perante
a associagdo e se distinguem nas seguintes categorias:

B o



Centro de Promoc¢éo Social de Bariri

Constituido em 07/06/70 — CNPJ: 46.162.673/0001-49 - Inscr. Estadual: Isento

REGISTRO CI\?L DE |
jel PESSOA JURIDICA
I — Sécio fundador e, BARIRI-SP |

II — Socio voluntario. MICXOFILMAGEM |

Paragrafo Primeiro. Sdo socias fundadoras aquelas pessoas que assinaram a ata de fundagéo
da entidade e, socios voluntarios, as pessoas que, sistematicamente, prestem servigos
indispensaveis 4 administragdo e ao cumprimento das finalidades do Centro de Promogao Social
e de suas unidades de servigo.

Paragrafo Segundo. Os requisitos para a admissdo, como sécio voluntario, sdo:

I — Ser apresentado por um sdcio, em situag@o regular perante a entidade;

I1 — Freqiiente, no minimo por (3) trés meses consecutivos, as reunides ordindrias e, ao final do
periodo, receber a aprovagdo da maioria dos membros da Diretoria.

Paragrafo Terceiro. A demissdo, a licenga e a exclus@o do associado sera ato privativo do
Conselho Deliberativo, mediante pedido do interessado ou por forg¢a de representagdo, com
motiva¢@o devidamente comprovada.

Paragrafo Quarto. E garantido a todos os associados do Centro de Promogdo Social da
Par6quia de Nossa Senhora das Dores de Bariri, o mais amplo e irrestrito direito de defesa, em
todas as circunstancias.

Artigo 7°. Sao direitos do associado:

I — Votar e ser votado para os cargos eletivos;

IT — Participar da Assembleia Geral e,

III — Apresentar pessoa para integrar o quando social da entidade.

Artigo 8°. Sdo deveres do associado:

I — Cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais;

II — Acatar as determinag¢des da Diretoria e as resolugdes da Assembleia Geral.

Artigo 9°. Os socios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos atos e encargos do

Centro de Promocdo Social da Par6quia de Nossa Senhora das Dores de Bariri, bem como, de
suas unidades de prestag@o de servigos.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO.

SECAO I
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Artigo 10. O Centro de Promogéo Social da Par6quia de Nossa Senhora das Dores de Bariri ¢
composto dos seguintes orgéos:

I — Assembleia Geral;

I1 — Conselho Deliberativo;

[II — Diretoria e,

IV — Conselho Fiscal.

Artigo 11. O desempenho das fungdes de Diretores e a ocupagio dos cargos nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, pelos associados, ndo serdo remuneradas, sendo-lhes vedado o
recebimento de qualquer valor, lucro, bonificagdo ou vantagem, em dinheiro ou beneficio direto
ou indireto.

Artigo 12. Nio ¢ permitido o acumulo de fungbes em qualquer dos 6rgdos administrativos da
entidade.

Artigo 13. Todos os 6rgéos deverdo registrar suas atividades em livros proprios. As atas das
Assembleias Gerais, ordinéria e extraordinéria, serdo transcritas em livro proprio.

Paragrafo Unico. Para o registro das atividades dos 6rgaos de administra¢do, bem como, das
atas oriundas das deliberagdes associativas havidas em Assembleias, poderdo ser adotados os
métodos mecanicos ou eletrénicos de registros de informagéo, tais como softwares de editoragdo
de texto, planilha de célculos, sistemas informatizados de gestdo administrativa, de recursos
humanos, financeira e patrimonial, e assinatura eletronica por certificagdo digital, os quais
permitam a impressdo de documentos e informagdes.

Artigo 14. Os integrantes dos 6rgdos administrativos da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal ndo respondem, pessoalmente, pelas obrigagdes que contrairem em nome do Centro de
Promogéo Social da Paréquia de Nossa Senhora das Dores de Bariri, na pratica de atos de gestdo,
mas assumem responsabilidade pelos prejuizos que causarem por infragdo da Lei, deste Estatuto
e Regulamentos Internos adotados pela entidade.

Artigo 15. O integrante de 6rgdo administrativo da associagdo, ao ser admitido, em fungée
remunerada, para assessoria técnica, tera, imediatamente, seu mandato suspenso, cuja suspenséo
perdurara enquanto permanecer no desempenho da fungdo admitida.

Artigo 16. Os Diretores e Conselheiros, ao pretenderem se candidatar para a disputa de cargo
eletivo nos poderes legislativo e executivo, de qualquer das esferas, deverdo, obrigatoriamente,
afastarem-se do desempenho de suas fungdes na entidade, no prazo de 90 (noventa) dias,

antecedentes ao inicio da campanha eleitoral.
A W,

SECAO II
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DA ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 17. A Assembleia Geral é o 6rgéo soberano do Centro de Promogdo Social da Paréquia
Nossa Senhora das Dores de Bariri, e manifestara a vontade livre e consciente dos associados.
Constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, bem como, dos
elementos integrantes da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Artigo 18. Compete a Assembleia Geral:

I — Decidir sobre a reforma do Estatuto Social;

IT — Decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos dos artigos deste Estatuto;

IIT — Decidir sobre a conveniéncia ou ndo de alienar, receber ou fazer doagao, transigir, onerar
e contrair empréstimo, hipotecar, gravar, permutar bens patrimoniais da Entidade;

IV — Eleger os 7 (sete) membros do Conselho Deliberativo;

V — Eleger os membros da Diretoria e o Diretor de Patrimodnio;

VI — Eleger os membros do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;

VII — Tomar outras deliberagdes que julgue do interesse do Centro de Promogao Social.

VIII — Aprovar as contas anuais da entidade, ap6s a emiss@o do parecer do Conselho Fiscal
referendado pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 19. A Assembleia Geral reunir-se-a:

[ - Ordinariamente, a cada ano, na primeira quinzena do més de margo, para analise, aprovag@o
ou rejeicdo das contas do exercicio anterior, encerrado no dia 31 de dezembro, mediante parecer
do Conselho Fiscal;

IT — Ordinariamente, de trés em trés anos, a partir do dia primeiro de outubro até o dia quinze
de novembro, para eleger os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria ¢ do Conselho
Fiscal; e,

III — Extraordinariamente, quando convocada na forma prevista por este Estatuto Social.

Artigo 20. A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada e instalada pelo Conselho
Deliberativo, por solicitagdo fundamentada:

I — De seu Presidente; ;

II — Da Diretoria;

IIT — Da metade mais um, no minimo, dos membros do Conselho Deliberativo e,

IV —De 1/5 (um quinto), no minimo, dos associados em pleno direito Estatutério.

Paragrafo Primeiro. Para instalagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, na forma do disposto
no inciso IV do caput deste artigo, deverdo estar presentes todos os que subscreveram a
solicitagdo.

Paragrafo Segundo. Instalada a Assembleia, a mesma elegera o Presidente para dirigir os
trabalhos, por votagdo ou aclamagdo. O Presidente eleito convidara um dos sdcios para exercer

a fungdo de secretario “ad hoc”.
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Artigo 21. A convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria serd feita por meio
de edital a ser afixado na sede da entidade e publicado na imprensa local escrita, com
antecedéncia minima de 15 quinze dias entre a data da publicagdo e a da realizag@o da reunido.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca da
maioria absoluta dos associados com direito a voto ou, ndo verificado o quérum aqui
estabelecido, em segunda convocagdo a ser realizada 30 (trinta) minutos apds o horario marcado
para a primeira, com o quérum de 1/3 (um tergo) dos associados com direito a voto e, mais uma
vez ndo verificado o quérum minimo estabelecido, em terceira e ultima convocag¢do, a ser
realizada 30 (trinta) minutos apds a segunda, independentemente de quérum minimo.

Paragrafo Segundo. No edital de convocagdo deverd constar: o local, o dia, o horario da
primeira, segunda e terceira convocagdes €, a ordem do dia, sendo discutidos tdo somente 0s
itens constantes na mesma, exceto assunto de extrema urgéncia, necessidade ou relevancia que
venha a surgir apos a publicagdo do Edital, cujo assunto sera colocado para discussdo e
aprovacdo da Assembleia Geral, fazendo constar da ata, com destaque especifico acerca da
matéria ndo constante da ordem do dia do edital e, da votagdo e a deliberagdo especifica da
Assembleia acerca do tema.

Paragrafo Terceiro. As assembleias gerais da diretoria previstas poderdo ser realizadas de
forma presencial e/ou virtual-video conferéncia, mediante sistema ou plataforma digital, sendo
assegurada a legitimidade da representagdo do membro.

Paragrafo Quarto. O sistema ou plataforma digital em que se daré a assembleia virtual contara
com diregdo, controle, coordenagdo e fiscalizagdo pela entidade, nos termos deste Estatuto.

SECAO III
DO CONSELHO DELIBERATIVO.

Artigo 22. O Conselho Deliberativo ¢ o 6rgdo de consulta, assessoria e fiscalizagdo 'do
cumprimento do presente Estatuto Social e serd composto por:

[ — 7 (sete) membros eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria;

IT — Pelos sacerdotes designados pela Diocese para exercerem seu Ministério Sacerdotal no
municipio de Bariri SP e,

[11 — 1 (um) representante de cada unidade de servigo em funcionamento no Centro de Promog2o
Social da Paréquia de Nossa Senhora das Dores de Bariri.

Paragrafo Primeiro. Os 7 (sete) membros, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria exercerao
mandato com duragio de 3 (trés) anos, contado da data da posse, sendo permitida uma reeleigdo

para um mandato consecutivo.
- &
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Paragrafo Segundo. O numero de Conselheiros eleitos pela Assembleia Geral néo podera se
reduzir a menos de 5 (cinco) membros. Na ocorréncia da terceira vacancia, sera convocada

Assembleia Geral Extraordinaria, no prazo maximo de 8 (oito) dias contados a partir de sua

oficializagdo, para o preenchimento dos cargos vagos, cujos eleitos completardo o mandato dos

antecessores.

Paragrafo Terceiro. O Conselho Deliberativo elegera dentre seus membros, um Presidente,
um Vice-Presidente, um Primeiro e, um Segundo Secretérios.

Paragrafo Quarto. As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas com a presenga, no
minimo, de dois tergos de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Paragrafo Quinto. As reunides do Conselho Deliberativo, salvo decisdo em contrario,
devidamente fundamentada, poderdo ser assistidas por membros da Diretoria e associados, 0s
quais, entretanto, ndo terdo direito de manifestag@o.

Paragrafo Sexto. Os sacerdotes indicados no inciso II, do caput deste artigo, terdo assento no
Conselho Deliberativo enquanto permanecer vigente a designagdo, pela Diocese, para o
ministério sacerdotal no municipio de Bariri.

Paragrafo Sétimo. Os representantes das unidades de servigo, tratados no inciso III do caput
deste artigo, poderdo ser substituidos caso o vinculo de trabalho seja suspenso ou rescindido.

Artigo 23. Compete Conselho Deliberativo:

I — Assessorar a Diretoria nos assuntos que envolvam relevantes interesses da entidade;

I — Sugerir a adogdo de programas de atividades a serem desenvolvidos;

III — Aprovar o relatério anual sobre as atividades do Centro de Promogéo Social, apresentado
pela Diretoria, contendo dados fornecidos pela Assessoria Técnica, caso existentes;

IV — Apresentar propostas de reforma estatutaria a serem referendadas pela Assembleia Geral;
V — Admitir, demitir e conceder licenga aos associados;

VI — Elaborar o Regimento Interno e submeté-lo a Assembleia Geral para aprovagao;

VII — Alterar o Regimento Interno, no todo ou em parte;

VIII — Examinar e emitir parecer sobre o balango e balancetes financeiros apresentados pela
Diretoria, com parecer do Conselho Fiscal;

IX — Convocar e instalar a Assembleia Geral;

X — Preencher vagas que se verificarem na Diretoria, com excegdo do Presidente, que sera
substituido pelo Vice-Presidente, e as que se apresentarem no Conselho Fiscal, neste caso,
somente quando todos os suplentes ja tiverem assumido.

Artigo 24. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
I — Ordinariamente:

= g
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a) — Na primeira semana do més de margo de cada ano, para deliberar sobre os relatérios da
Diretoria e o balango do Centro de Promogéo Social, que serd encaminhado por esta, com o
parecer do Conselho Fiscal;

b) — Pelo menos uma vez por més, em dia que sera designado pelo seu Presidente.

IT — Extraordinariamente, quando convocado na forma prevista neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Com excecdo da reunido ordindria prevista na letra “b”, do inciso I, do caput
deste artigo, as reunides serdo convocadas por edital afixado na sede do Centro de Promogéao
Social.

SECAO IV
DA DIRETORIA.

Artigo 25. A Diretoria do Centro de Promogéao Social sera composta pelos seguintes cargos:
I — Presidente;

IT — Vice-Presidente;

IIT — Primeiro Secretario;

IV — Segundo Secretario;

V — Primeiro Tesoureiro;

VI — Segundo Tesoureiro e,

VII - Diretor de Patriménio.

Paragrafo Primeiro. O mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos, com inicio no dia 05 de
dezembro do ano da eleigao.

Paragrafo Segundo. O presidente e o tesoureiro poderdo ser reeleitos para os mesmos cargos
uma unica vez.

Paragrafo Terceiro. O presidente e o tesoureiro poderdo concorrer em nova em elei¢do, para
outros cargos de diretoria.

Artigo 26. Compete a Diretoria:

I — Elaborar programa anual de atividades e executa-las;

II — Elaborar e apresentar ao Conselho Deliberativo o relatério anual;

IIT — Relacionar-se com institui¢des publicas e privadas, para mutua colaboragdo em atividades
de interesse comuns da sociedade;

IV — Contratar e demitir funcionarios para o Centro de Promogéo Social;

V — Zelar pelo patrimoénio do Centro de Promogéo Social;

VI — Firmar convénios e acordos com oOrgdos dos poderes publicos federais, estaduais,
municipais, Autdrquicos e também com entidades particulares, ap6s a emissdo de parecer
favoravel da assessoria técnica do Centro de Promogdo Social, acerca da legalidade e adequagdo

dos objetivos;
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VII — Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral; :
VIII — Apresentar balancetes mensais, demonstrativos das receitas e despesas, de todos os
eventos realizados, e do balan¢o anual;

IX — Fazer cumprir as decisdes do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral.

Artigo 27. A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, no minimo, uma vez por més.

Artigo 28. Compete ao Presidente:

I — Representar o Centro de Promogd@o Social ativa e passivamente no ambito judicial e
extrajudicial e perante entidades publicas das esferas federal, estadual e municipal, autarquicas,
fundacionais, organizagdes sociais, organizagdes sociais de interesse publico e, particulares,
para firmar contratos, convénios e acordos de cooperagao;

I — Cumprir fielmente este estatuto social, o Regimento Interno e as deliberagdes da Assembleia
Geral;

III — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV — Delegar poderes a terceiros, em nome da entidade, mediante outorga de procuragéo
estabelecida e por prazo determinado, excegdo feita a0 mandato outorgado para fins ad judicia
et extra, perante as instancias do Poder Judicidrio para defesa dos interesses da associagdo, sob
inteira responsabilidade do outorgado e nos limites do mandato, por todos os atos praticados
pelo procurador, os quais sejam contrario a Lei e as normas que regem a entidade;

V — Autorizar pagamentos de responsabilidade do Centro de Promogéo Social;

VI — Com a participagdo em conjunto, de um dos tesoureiros, abrir, movimentar € encerrar
contas bancarias da entidade, emitir, assinar e endossar cheques e demais titulos de crédito,
documentos, contratos e operagdes comerciais relacionados as atividades da entidade;

VII — Receber doagdes, legados e subvengdes dos poderes publicos, autarquicos e de entidades
particulares;

VIII - Ouvido o Presidente do Conselho Deliberativo e consultados os demais membros da
Diretoria, nomear o coordenador geral da Assessoria Técnica.

Artigo 29. Compete ao Vice-Presidente:

[ — Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;
II — Assumir o mandato em caso de vacancia, até o seu término;

IIT — Prestar colaboragdo ao presidente no desempenho de suas fungdes e,
[V — Auxiliar nos trabalhos da Diretoria.

Artigo 30. Compete ao Primeiro Secretério:

I — Secretariar as reunides da Diretoria, redigindo as respectivas Atas;

IT — Publicar as noticias relativas as atividades da entidade;

III — Manter sob sua guarda, os arquivos de correspondéncia, os ficharios, os livros de atas, e
documentos em geral, bem como, atender e organizar os servigos especificos e relacionados ao
funcionamento da secretaria da entidade;



Centro de Promoc¢éo Social de Batirirsras=om o

Constituido em 07/06/70 — CNPJ: 46.162.673/0001-49 - Inscr. EstaduaiPlseme O A JURIDICA
BARIRI-SP
1 MICROFILMAGEM

»
Barin-sp v°’0
A w ort

0584 sENHORA

IV — Redigir o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da entidade, baseado em dados
fornecidos pela coordenadoria da Assessoria Técnica, a ser apresentado para apreciagdo da
Assembleia Geral.

Artigo 31. Compete ao Segundo Secretério:

I — Substituir o primeiro secretdrio em suas faltas ou impedimentos temporarios;
II — Assumir o mandato, em caso de vacéancia, até seu término, e

III — Prestar sua colaboragdo ao primeiro secretario.

Artigo 32. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I — Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios, donativos em
dinheiro ou em espécie, mantendo rigorosamente em dia a escrituragdo com todos seus
comprovantes;

II — Pagar, pontualmente, em seus respectivos vencimentos, as contas e demais obrigagdes da
entidade, depois de devidamente aprovadas e autorizadas pelo Presidente;

III — Apresentar, a reunido mensal da Diretoria, relatorios de despesas e de receitas;

IV — Apresentar o relatério financeiro anual para ser submetido ao Conselho Fiscal e,
posteriormente, ao Deliberativo;

V — Apresentar, mensalmente, ao Conselho Fiscal, o balancete;

VI — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade o numerdrio e os documentos relativos a
tesouraria, inclusive as contas bancarias, talonarios de cheques e demais valores, e :
VII — Assinar, juntamente com o Presidente da Diretoria, os cheques para pagamentos diversos
e, isoladamente, assinar recibos, dando quita¢des de aluguéis, de contribuigdes de associados,
de levantamento de cheques ou quantias em dinheiro relativas as subvengdes procedentes dos
poderes publicos.

Artigo 33. Compete ao Segundo Tesoureiro:

I — Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos temporarios;
IT — Assumir o mandato em caso de vacancia, até o seu termino, e

III — Prestar sua colaboragdo ao primeiro tesoureiro.

Artigo 34. Compete ao Diretor de Patrimonio:

I — Supervisionar as compras e vendas a ser feitas pelo Centro de Promogéo Social e, em comum
acordo com a Tesouraria, realizar levantamentos de pregos, elaborar planilhas de custos,
estabelecer concorréncias;

I — Levantar e manter atualizado o cadastro de todos os bens do Centro de Promogdo Social;
III — Ter sob seu controle, orientar e fiscalizar a formagdo e manutengdo dos estoques de
alimentos, remédios, produtos de limpeza e higiene, vestuario, calgados, roupas de cama e mesa
e, outros que venham a lhe ser atribuidos pela Diretoria.

SECAO V

DO CONSELHO FISCAL.

it %
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Artigo 35. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares ou efetivos e por 3
(trés) suplentes, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de 3 (trés) anos, podendo
ser reconduzidos ao cargo uma unica vez, por reeleigdo consecutiva.

Paragrafo Unico. Em caso de vacéncia do cargo, por titular, o mandato sera assumido, até o
seu término, pelo mais idoso dos suplentes.

Artigo 36. Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituragdo da entidade;

II — Examinar, mensalmente, os balancetes apresentados pela Diretoria, opinando a respeito
deles, através de competente parecer;

II1 — Apreciar os balangos e inventéarios que acompanham o relatdrio anual da Diretoria;

IV — Opinar sobre a aquisigdo e sobre alienag@o de bens iméveis por parte da entidade;

V — Velar pela aplicagdo adequada dos recursos orgamentarios da entidade; e,

VI — Exercer o controle externo na forma do disposto no artigo 84 deste Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro. O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por mes, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo de seu presidente.

Paragrafo Segundo. Os membros da Diretoria anterior, ndo poderdo fazer parte do Conselho
Fiscal, no mandato seguinte.

Paragrafo Terceiro. Os Membros do Conselho Fiscal elegerdo entre si, um Presidente e um
Secretario.

Paragrafo Quarto. O membro efetivo do Conselho Fiscal que faltar a mais de 3 (trés) reunides
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sera destituido, substituindo-o por um dos suplentes.

Paragrafo Quinto. Até o término de cada mandato eletivo, o Conselho Fiscal emitira parecer
sobre as contas referentes ao periodo de vigéncia do mandato que se encerrara. -

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL.
SECAO I
DA CONVOCACAO.

Artigo 37. O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos diretivos do Centro de
Promogdo Social da Paréquia Nossa Senhora das Dores de Bariri serd iniciado, com

<y
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antecedéncia minima, de 60 (sessenta) dias da data agendada para a elei¢do, mediante a
publicagdo do edital de convocag@o na imprensa local.

Paragrafo Primeiro. Sera garantida, por todos os meios democraticos, a transparéncia e
independéncia do pleito eleitoral, em igualdade de condi¢bes no que se refere a inscrigdo,
divulgagdo, coleta e apuragdo dos votos, aos candidatos habilitados.

Paragrafo Segundo. O edital de convocagdo da eleigdo devera ser publicado por duas vezes
em jornal de regular circulagdo no municipio de Bariri e no Diario Oficial do Municipio,
devendo, ainda, ser dada ampla divulgagdo da eleigdo, através da afixagdo de copia do edital no
quadro de avisos da sede do Centro de Promogéo Social da Paroquia Nossa Senhora das Dores
de Bariri, definida no artigo 1° deste Estatuto Social, observando-se:

I — A primeira publicagdo do edital em jornal devera ser realizada com no minimo 30 (trinta)
dias de antecedéncia da data designada para o escrutinio;

I — A segunda publicagdo do edital em jornal devera ser realizada com no minimo 15 (quinze)
dias de antecedéncia da data designada para o escrutinio;

III — Do edital devera constar a data, o local e o horario de votagéo;

IV — O prazo para registro de chapa e horario de funcionamento da secretaria do Centro de
Promogdo Social da Paréquia Nossa Senhora das Dores de Bariri;

V — A condig#o para a inscrigdo do candidato em sua respectiva chapa.

Paragrafo Terceiro. O ato de eleigdo e posse da nova diretoria e conselho fiscal podera ser
feito em tnica ata.

SECAO II
DA COMPOSICAO E FORMACAO DA COMISSAO ELEITORAL.

Artigo 38. O processo eleitoral sera coordenado e conduzido pelo Presidente da Diretoria do
Centro de Promogdo Social, auxiliado por uma Comissdo Eleitoral convocada especialmente
para realizagdo do pleito, a ser composta por no minimo de 3 (trés), e no maximo de 5 (cinco)
associados, aptos a votar na forma do disposto neste Estatuto Social, e que ndo estejam
concorrendo aos cargos em disputa na eleigdo, escolhidos entre os associados mais antigos do
Centro de Promogéo Social da Paréquia Nossa Senhora das Dores de Bariri.

Paragrafo Unico. As decisdes da comissdo eleitoral serdo tomadas pela maioria simples de
votos de seus membros, lavrando-se ata para conhecimento de publico sobre a decisdo
deliberada.

Artigo 39. Compete a comissdo eleitoral:
I — Credenciar e identificar os fiscais de cada chapa junto as mesas coletoras e apuradoras,

garantindo todas as condig¢des para sua atuagao.
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Paragrafo Primeiro. Serdo credenciados no maximo 2 (dois) fiscais por cada chapa, para cada
mesa coletora de votos instalada em local de votagdo estabelecido no edital de convocagdo da
eleigdo.

Paragrafo Segundo. Sera permitido o acompanhamento junto as mesas apuradoras de no
maximo 2 (dois) fiscais credenciados por chapa inscrita a concorrer no pleito.

II — Responsabilizar-se pela instalagdo, condug&o, guarda e garantia das urnas, em conjunto com
os fiscais das chapas concorrentes e legalmente constituidos;

IIT — Receber e processar o pedido de impugnagéo e recurso interposto da decisdo proferida;
IV — Dirimir qualquer davida néo prevista neste Estatuo Social.

SECAO III
DO REGISTRO DAS CHAPAS.

Artigo 40. Os associados interessadas em participar do pleito poderdo apresentar suas chapas,
com antecedéncia de 10 (dez) dias da data designada para a realizagdo da Assembleia Geral,
mediante o cumprimento de todas as exigéncias Estatutarias e Regimentais.

Artigo 41. O requerimento do registro de chapa sera enderegado ao Presidente da Diretoria,
devendo ser assinado por cada um dos candidatos que a integram e vir acompanhada dos
seguintes documentos:

I — Ficha de inscrig¢do dos candidatos contendo:

a) — 0 nome;

b) — a filiagdo;

¢) —a data e o local de nascimento;

d) — o estado civil;

e) — o namero de inscri¢do da Cédula de Identidade e Registro Geral — CIRG e o 6rgdo emissor;
f) — 0 ntimero de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda — CPF/MF;
g) — copia da Gltima declaragdo de bens e rendimentos entregue a Receita Federal do Brasil ou,
em ndo possuindo bens e estando desobrigado da apresentag@o de declarag@o aqui mencionada,
firmar termo de declaragdo de inexisténcia de bens e de desobrigagdo de apresentagdo de
declaragdo anual a Receita Federal do Brasil.

II — Comprovante de votagdo na ultima eleigdo ou certiddo do Cartério Eleitoral atestando o
cumprimento deste dever.

Artigo 42. As chapas registradas deverdo ter um nome para identificagdo e serdo numeradas,
seguidamente, a partir do nimero 1 (um), obedecendo a ordem cronoldgica de apresentagdo
para registro.

Artigo 43. Seré recusado o pedido de inscrigdo de chapa que néo contiver o total de candidatos
efetivos e suplentes para cada cargo previsto nos artigos 21, 24 e 34 deste Estatuto Social.
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Artigo 44. Seré efetivado o registro de chapa que relacionar os integrantes para os cargos qué
pretendam ocupar, e que estejam acompanhadas das fichas de inscrig¢do, assinadas de proprio
punho pelos candidatos, e demais documentos obrigatoérios definidos neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Verificando-se irregularidade na documentacéo apresentada, a secretaria do
Centro de Promogdo Social notificara o interessado, podendo ser sanada a irregularidade se o
prazo fixado para a inscri¢do ndo tiver expirado.

Artigo 45. Ocorrendo rentncia formal de candidato apds o registro da chapa, o Presidente da
Diretoria afixara copia do pedido em quadro de avisos do Centro de Promogdo Social para
conhecimento dos associados.

Artigo 46. Expirado o prazo sem que tenha havido inscri¢do valida, o Presidente do Centro de
Promogdo Social efetuard nova convocagédo de elei¢do na forma deste Estatuto Social.

SECAO IV
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURA.

Artigo 47. A impugnagdo, que somente podera versar sobre as causas de inelegibilidade
previstas neste Estatuto, serd proposta através de requerimento fundamentado dirigido ao
Presidente do Centro de Promogao Social e protocolado na secretaria da entidade, podendo ser
proposta por qualquer associado habilitado a votar e ser votado na forma deste Estatuto Social.

Artigo 48. O prazo para apresentagdo de impugnagao tratada no artigo 46 deste Estatuto Social
¢ de 24 (vinte e quatro) horas, contadas ap6s o encerramento da inscri¢do, ocasido em que sera
lavrado o competente termo de encerramento, no qual sera consignada a impugnagéo proposta,
destacando-se nominalmente o impugnante e impugnado.

Artigo 49. Apresentada impugnagdo, o impugnado sera cientificado por escrito em 24 (vinte e
quatro) horas, para, no mesmo prazo, apresentar defesa escrita; instruido o processo, a comissao
eleitoral decidira sobre a procedéncia ou ndo da impugnagdo, manifestando-se em até 3 (trés)
dias antes da realizag@o da eleigéo.

Artigo 50. Decidindo pelo acolhimento da impugnag¢éo, a comissao eleitoral providenciara no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas:

I — A afixagdo da decisdo no quadro de avisos do Centro de Promogdo Social ou qualquer outra
forma de divulgag@o, para conhecimento de todos os interessados;

IT - Notificagdo ao responsavel pela chapa da aceitagdo da impugnagdo de um ou mais integrante

desta.
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Artigo 51. Julgada procedente a impugnagdo, a chapa continuard inscrita e habilitada a
concorrer no pleito desde que haja substituto legal para o candidato impugnado.

Artigo 52. Sera anulada a inscri¢do da chapa completa se houver acolhimento da impugnagio
oposta a mais de um integrante da chapa, cuja decisdo inviabilize o preenchimento dos cargos
eletivos; assim ocorrendo e no caso de haver apenas uma chapa inscrita para o pleito, implicara
na suspensdo do processo eleitoral com nova convocagao de eleigdo na forma estabelecida neste
Estatuto Social.

SECAO V
DO VOTO E DA CEDULA.

Artigo 53. A cédula contendo as chapas registradas devera ser confeccionada em papel branco,
com impressdo em tinta preta, com tipos uniformes, devendo ser destacado o nome das chapas
e do candidato a presidente da Diretoria da entidade, por cada chapa, e seu nimero de inscri¢do,
com o espago adequado para assinalar a opg@o desejada pelo eleitor.

Paragrafo Primeiro. Em tendo havido apenas a inscrigdo de uma unica chapa para concorrer
ao pleito, esgotado o prazo de impugnagdo na forma do disposto nos artigos 46 a 48 deste
Estatuto Social, a eleicdo se dard por aclamag@o a ser proferida pela Comissdo Eleitoral,
lavrando-se, a respectiva ata de posse, a qual sera levada ao registro na forma da lei.

Paragrafo Segundo. Os associados com direito de voto, lotados ou residentes fora dos limites
territoriais do municipio de Bariri ndo poderdo exercer seu direito por correspondéncia ou por

procuragdo de qualquer espécie.

Paragrafo Terceiro. A escolha da chapa com o nome do presidente da Diretoria implicara na
elei¢do de todos os componentes da chapa regularmente inscritos.

Paragrafo Quarto. As cédulas a serem utilizadas na elei¢do, deverdo ser rubricadas pelo
Presidente do Centro de Promogdo Social e 0 membro mais antigo da entidade, integrante da
Comissdo Eleitoral nomeada na forma do artigo 37 deste Estatuto Social.
SECAO VI
DA COMPOSICAO DA MESA COLETORA.

Artigo 54. A mesa coletora de votos funcionara sob a exclusiva responsabilidade de 1 (um)
Presidente, 1 (um) Primeiro Mesério e 1 (um) Segundo Mesdrio, credenciados pela comisséo

eleitoral até 3 (trés) dias antes da elei¢do.
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Artigo 55. Os trabalhos da Mesa Coletora poderdo ser acompanhados por fiscais designados
pelas chapas concorrentes, escolhidos conforme disposigdes contidas neste Estatuto Social.

Artigo 56. Nio poderdo ser nomeados membros da Mesa Coletora e Apuradora:
I — Os candidatos e seus conjuges;
II — Os que ndo estiverem habilitados a votar e serem votados, na forma do disposto neste

Estatuto Social.

Artigo 57. Os mesérios substituirdo o Presidente da Mesa Coletora em suas auséncias, de modo
que haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

Paragrafo Primeiro. Todos os membros da Mesa Coletora deverdo estar presentes no ato de
abertura e encerramento da votagdo, salvo motivo de for¢a maior devidamente justificado.

Paragrafo Segundo. Ndo comparecendo o presidente da Mesa Coletora até 15 (quinze) minutos
ap6s a hora determinada para o inicio da votag#o, assumira a presidéncia o Primeiro Mesdrio e,
na sua falta ou impedimento, o Segundo Mesario, recrutando-se suplentes, se necessario, para
preenchimento das fungdes e na falta destes, poder-se-a proceder a nomeagao ad hoc entre 0s
presentes.

SECAO VII
DA COLETA DE VOTOS.

Artigo 58. No dia, local e horario designados para inicio da votagdo, os membros da Mesa
Coletora verificardo, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio da realizagdo da votagao,
se o material e a urna disponibilizada para receber os votos estdo em ordem, adotando, o
presidente da mesa, todas as providéncias necessarias para serem supridas eventuais
deficiéncias.

Artigo 59. Na hora prevista no edital e tendo considerado o recinto e o material em perfeitas
condigdes, o Presidente da Mesa declarara aberta a votagdo.

Artigo 60. O trabalho eleitoral da Mesa Coletora tera a duragdo minima de 6 (seis) horas
continuas, observadas sempre as horas de inicio e término previstas no edital de convocag@o.

Paragrafo Unico. O trabalho de votagdo podera ser encerrado antecipadamente se ja tiverem
votado todos os eleitores constantes da folha de votagdo da Mesa Coletora.

Artigo 61. Somente poderdo permanecer no recinto da Mesa Coletora os seus membros, 0s
fiscais designados, os membros da Comissdo Eleitoral e, durante o tempo necessario de votagéo,

o eleitor.
O
o
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Paragrafo Primeiro. Nenhuma pessoa estranha a dire¢do da Mesa Coletora poderd intervir no
seu funcionamento durante os trabalhos de votagéo.

Paragrafo Segundo. Quando a votagdo se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos
de cada dia, o presidente da Mesa Coletora, juntamente com os mesarios e fiscais, procedera a
lacragdo da urna, com aposigdo de tiras de papel, gomadas e rubricadas.

Paragrafo Terceiro. Ao término dos trabalhos de cada dia, as urnas permanecerdo na sede do
Centro de Promogdo Social da Paréquia de Nossa Senhora das Dores de Bariri, sob a vigilancia
de pessoas indicadas de comum acordo entre os componentes da mesa coletora.

Paragrafo Quarto. A reabertura da urna no dia seguinte para continuag¢do da votagdo devera
ser feita na presenga dos mesarios e fiscais, apos certificado que a mesma permaneceu inviolada.

Artigo 62. Iniciada a votagdo, o eleitor, depois de identificado, assinara a folha de presenca,
recebera a cédula de votagdo com as opgdes de escolha das chapas em branco, e se dirigira a
cabine de votacdo, a qual deve ser indevassavel, onde assinalara no local préprio da cédula a
escolha da chapa de sua preferéncia, devendo dobrar a cédula de votagdo e deposita-la, em
seguida, na urna colocada na Mesa Coletora.

Artigo 63. O associado cujo nome ndo conste da lista de eleitores habilitados a votar, votara em
separado, e este voto sera considerado valido se a falha ocorreu na confecgédo da lista e o eleitor
ndo tenha qualquer impedimento.

Paragrafo Primeiro. Verificada a hipotese do caput deste artigo, o voto colhido em separado
sera mantido fechado até o encerramento da sessdo de votagéao.

Paragrafo Segundo. Antes do inicio da apurag@o a comissdo eleitoral decidira se o eleitor
estava apto a votar e, considerando-o apto, o voto por ele proferido serd inserido na urna para
apuragdo conjunta com os demais, a fim de permitir o sigilo de sua decisdo de escolha e a
inviolabilidade do sufragio.

Artigo 64. Sao documentos validos para identificagdo do eleitor:

I — Carteira de filiagdo ao Centro de Promogédo Social da Paroquia de Nossa Senhora das Dores
de Bariri;

II — Documento oficial com fotografia, tais como Cédula de Identidade e Registro Geral,
Carteira Nacional de Habilitag¢do, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, etc.

Artigo 65. No horério determinada no edital de convocagdo para encerramento da votagdo e,
havendo no recinto eleitor habilitado a votar sem que o tenha feito, o mesmo sera convidado a
fazer a entrega de documento de identificag@o ao presidente da mesa coletora, prosseguindo-se
o trabalho de votagdo até que o ultimo eleitor habilitado, e que haja entregue o documento, vote,
ficando vedado o voto daquele que ndo atender o disposto neste artigo.
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Paragrafo Primeiro. Encerrados o trabalho de votagdo, a urna sera lacrada com aposi¢do de
tiras de papel, gomadas e rubricadas pelos membros da Mesa Coletora.

Paragrafo Segundo. De todo o processo da eleigdo o Presidente da Mesa Coletora faré lavrar
ata que seré assinada por 3 (trés) associados presentes, registrando a data e a hora de inicio e
encerramento dos trabalhos, total de votantes, nimero de votos em separado, se houver, bem
como, resumidamente, os protestos apresentados pelos eleitores, candidatos ou fiscais,
entregando, mediante recibo, a urna e todo o material utilizado durante a votagdo ao presidente
da mesa apuradora ou a comissao eleitoral.

Artigo 66. A Mesa Apuradora serd constituida por 1 (um) presidente e 2 (dois) auxiliares
designados pelo Presidente do Centro de Promogdo Social e homologadas pela Comissao
Eleitoral.

Paragrafo Primeiro. Serdo formadas tantas mesas apuradoras quanto forem necessarias para
agilizagdo dos trabalhos, a critério da Comissdo Eleitoral;

Paragrafo Segundo. A apuragdo serd iniciada 1 (uma) hora apés o encerramento da votagdo e
se estendera durante o tempo necessario para contagem de todos os votos constantes das urnas.

SECAO VIII
DA APURACAO.

Artigo 67. Contadas as cédulas de cada urna, o Presidente da Mesa de Apuragdo verificara se o
numero destas coincide com o nimero da lista de votantes.

Paragrafo Primeiro. Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram
a lista, far-se-4 a apura¢do da urna normalmente, considerando a diferenga como cédula ndo
inserida na urna, portanto nula.

Paragrafo Segundo. Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes,
proceder-se-4 a apuragdo descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais votada o nimero de
votos em excesso, desde que esse niimero seja inferior 4 diferenga entre as duas chapas mais
vatadas.

Paréagrafo Terceiro. Sendo o excesso igual ou superior a diferenca entre as duas chapas mais
votadas, o nimero de votos em excesso sera considerado como votos nulos.

Artigo 68. Sempre que houver protesto fundado em contagem erronea de votos, vicios sobre
cédulas, as mesmas deverdo ser conservadas em invélucro lacrado, que acompanhara o processo

eleitoral até a decisdo final.
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Paragrafo Unico. Havendo protesto, conservar-se-do as cédulas apuradas sob a guarda do
Presidente da Mesa Apuradora, até a proclamacéo final do resultado, a fim de assegurar eventual
recontagem de votos.

Artigo 69. Assiste ao eleitor o direito de formular a Mesa Apuradora protesto referente a
apuragdo, o qual devera ser fundamentado e por escrito, sendo anexado a ata final de apuragéo
daquela mesa.

Artigo 70. Finda a apuragdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamari eleitos os candidatos
e sua respectiva chapa que obtiverem a maioria dos votos em relagdo aos votos validos apurados,
e fara lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo Primeiro. A ata referida no caput mencionaré obrigatoriamente:

I — Dia e horario de abertura e encerramento dos trabalhos;

IT — Local, ou locais em que funcionaram as mesas coletoras e apuradoras, com os nomes de
seus integrantes;

III — Resultado de cada urna apurada, especificando-se o nimero de eleitores, de cédulas
apuradas, de votos validos, de votos em branco e, de votos nulos;

IV — Numero total de eleitores que votaram;

V — Resultado final da apuragéo;

VI - Apresentacdo ou ndo de protestos, fazendo-se, em caso afirmativo, resumo de cada protesto
formulado perante a mesa.

Paragrafo Segundo. A ata geral de apuragdo sera assinada pelo Presidente e demais membros
da Mesa Apuradora, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

Artigo 71. Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos.
Paragrafo Unico. Os votos em branco e os nulos no serdo computados como votos validos.
SECAO IX
DAS DISPOSICOES ELEITORAIS GERALIS.

Artigo 72. A Comissao Eleitoral incumbe organizar a documentagdo necessaria para 0 processo
eleitoral.

Paragrafo Unico. Sdo pegas essenciais do processo eleitoral:

I — Pagina da publicagdo onde foi divulgado o edital de convocagao e boletim interno do Centro
de Promogao Social;

IT — Copia do requerimento de registro de chapa, acompanhado dos documentos exigidos no

artigo 40 deste Estatuto Social;
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I1I — Relagdo contendo o nome de todos os associados;
IV — Expediente relativo & composi¢do das mesas coletoras e apuradoras e, lista de indicagoes
para esse fim;

V — Lista de votagdo com espago para assinatura, local onde sera consignada a condigdo de
“impedido” aqueles que ndo estiverem em condi¢do de votar;

VI — Exemplar da cédula de votagao;

VII — Cépia de impugnagdo oposta, defesa, decisdo e recurso e,

VIII — Ata dos trabalhos eleitorais prevista no artigo 69.

Artigo 73. A eleicio devera ser realizada entre os meses de outubro e novembro, sendo que a
posse dos eleitos tera efeito a partir de 05 de dezembro do ano da eleig@o.

Artigo 74. Ao assumirem os cargos, os eleitos prestardo por escrito e solenemente, o
compromisso de respeitar, no exercicio do mandato, a Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil, as Leis vigentes e o Estatuto Social do Centro de Promogéo Social da Paréquia de Nossa
Senhora das Dores de Bariri.

CAPITULO V
DA ASSESSORIA TECNICA.

Artigo 75. A Diretoria do Centro de Promogio Social contara com uma Assessoria Técnica
composta de:

[ — Coordenador Geral que, preferivelmente, sera formado em curso de nivel superior na area
de Servigos e Assisténcia Social e serd nomeado pelo Presidente da Diretoria, ouvido o
Presidente do Conselho Deliberativo;

II — Coordenadores dos diversos setores de trabalho:

III — Outros elementos que, a juizo da Diretoria e do Coordenador Geral, de comum acordo,
forem julgados capazes de integrar a Assessoria Técnica;

Paragrafo Primeiro. O Coordenador Geral podera ser demitido “ad nutun” pelo Presidente da
Diretoria do Centro de Promogéao Social.

Paragrafo Segundo. Os Coordenadores de setores poderdo ser demitidos “ad nutun” pelo
Coordenador Geral ou, pelo Presidente da Diretoria do Centro de Promogéao Social.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO.

Artigo 76. O patriménio do Centro de Promogdo Social da Paroquia de Nossa Senhora das

Dores de Bariri sera constituido por:
% ?éb(
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I — Bens moveis, imoveis e semoventes;
I — Subvengdes dos poderes publicos Federal, Estaduais, Municipais, Autarquicos,
Fundacionais, Organizagdes Sociais e de Interesse Publico e, particulares;

III — Titulos de divida publica e agdes;

IV — Donativos ou legados;

V — Contribuig¢des dos associados,

VI — Rendas provenientes de seus bens e outras eventuais.

Artigo 77. O patrimonio e as receitas do Centro de Promogéo Social sdo integralmente aplicados
e empregados no Pais e, exclusivamente, na consecu¢do de seus fins sociais.

Artigo 78. Em caso de dissolugdo do Centro de Promogdo Social, seus bens remanescentes
serdo destinados a outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica, sede e
atividade preponderantes no Estado de Sdo Paulo e, devidamente registrada no Conselho
Nacional de Servigo Social.

Paragrafo unico. Na hipotese descrita no caput deste artigo, no tocante ao bem imével onde a
entidade mantém sua sede administrativa, a condi¢@o de reversdo ao patriménio do Municipio
de Bariri, Estado de Sdo Paulo, contida na Escritura Publica de Doa¢do Gratuita do Imovel,
lavrada nas Notas do Tabelionato da Comarca de Bariri, Estado de Sdo Paulo, Notas, no livro
n°. 196, fls. 15/16 e verso, em 30/12/1968.

CAPITULO VII
DA PRESTACAO DE CONTAS.
Artigo 79. A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da
entidade, quanto a legalidade na aplicagdo das subvengdes, sera exercida por controle externo,
representado pelo Ministério Publico, assim como seu proprio controle interno.
Paragrafo Unico. A entidade, por arrecadar, utilizar, guardar, gerenciar, administrar dinheiro,
bens e valores publicos devera prestar contas ordinariamente, publicando balancetes mensais

em jornais locais, nos sitios de internet, além de fixa-los em sua sede e, posteriormente, envié-
los aos 6rgdos publicos que transferiram a verba.

CAPITULO VIII

DAS COMPRAS. >
9%3
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Artigo 80: A compra de bens de natureza permanente, consumo e a contratagéo de servigos, a
serem feitas pela institui¢do, devera ser realizada mediante pesquisa prévia de prego.

Paragrafo Primeiro. Para a compra cujo valor de aquisigdo seja superior ao multiplo de 6 (seis)
vezes o valor do salario minimo, do piso nacional vigente, observard o cumprimento das
seguintes etapas:

I. Solicita¢do de 3 (trés) orgamentos preévios;

II. Apuragdo da melhor oferta;

III. Obrigatoriedade de apresentagdo das certiddes de regularidade fiscal junto a esfera federal,
estadual e municipal, além de trabalhista e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

Paragrafo Segundo. Para escolha do melhor orgamento previsto no inciso I, do paragrafo
primeiro deste artigo, sera escolhido como melhor oferta aquele que apresentar o menor valor
total e ndo o de melhor prego por item que o compde.

CAPITULO IX
DAS CONTRATACOES.

Artigo 81. A Institui¢io devera observar o principio da legalidade quanto aos atos de admisséo
de pessoal, visando a contratagdo de funcionarios e prestadores de servigo para o desempenho
das atividades de seu objeto social, cujas contratagdes se dardo por meio de processo seletivo.

Paragrafo tnico. O processo seletivo sera realizado por meio de entrevista pessoal, com o
objetivo de identificar o perfil do candidato; apresentagdo de atestado médico de capacidade
fisica e, por Gltimo e se necessario, a aplicagdo de prova de conhecimento especifico para o
exercicio da funcao.

CAPITULO X

DOS PROCEDIMENTOS CONTABEIS
E DA TRANSPARENCIA

Artigo 82. O Centro de Promogdo Social da Paréquia de Nossa Senhora das Dores de Bariri
adotard na escrituragdo contébil dos atos de gestdo da entidade as Normas Brasileiras de
Contabilidade expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, devendo, as demonstragdes
contdbeis apresentarem-se sob a forma e normatizagdo estabelecidas, devendo fornecer
informagdes de forma regular e tempestiva a possibilitar o acesso do usudrio da informagéo aos
objetivos, estrutura e atividades executadas pelo Centro de Promogdo Social da Paréquia de
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Nossa Senhora das Dores de Bariri e possibilitar aos cidaddos um apreciagéo das transagdes
realizadas durante o exercicio social, bem como, uma posigdo contabil no encerramento do
exercicio.

Artigo 83. O Centro de Promogdo Social da Paréquia de Nossa Senhora das Dores de Bariri
adotara normas de transparéncia e acesso & informago, disponibilizando em pagina oficial da
entidade em sitio eletrénico na internet os relatérios de atividades, demonstrativos de receitas e
despesas, superavit ou déficit do exercicio, demonstragdo das origens e aplica¢des dos recursos,
a demonstragdo de mutagdes do patriménio social, além do balango patrimonial, cujos
documentos devem ser firmados por contabilista habilitado perante o érgdo de classe e pelo
representante legal da entidade, devendo ser elaborados de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO XI
DO CONTROLE INTERNO

Artigo 84. O Centro de Promogédo Social da Paréquia de Nossa Senhora das Dores de Bariri
adotara o controle interno como instrumento de gestdo a permitir o acompanhamento e
expedi¢do de apontamentos ao desempenho das atividades, proteger os ativos, manter sob
controle o patriménio, verificar o cumprimento de acordos, convénios, termos de fomento ou
cooperagdo, disciplinar o relacionamento dos agentes de execugdo com as atividades da entidade
e orientar a elaboragéo de informagdo confiavel e transparente, a fim de aperfeigoamento da
organizagdo e seguranga do patrimonio e serd exercido pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS.

Artigo 85. Os anos social e fiscal do Centro de Promogdo Social da Paroquia de Nossa Senhora
das Dores de Bariri coincidem com o ano civil.

Artigo 86. O Centro de Promogédo Social da Paréquia de Nossa Senhora das Dores de Bariri
sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
esse fim, quando se tornar absolutamente impossivel a continuagdo de suas atividades, devendo
o patriménio liquido ser transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com as alteragdes a ela introduzidas pela
Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e o disposto no paragrafo unico do artigo 78 deste

Estatuto Social.
o,
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Artigo 87. O Presente Estatuto Social podera ser reformado em todo ou em parte, em qualquer
tempo, inclusive no que se refere a area administrativa, por decisdo absoluta dos associados
presentes a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, e entrara
em vigor na data de seu registro perante o Servigo de Registro da sede da Comarca de Bariri,
Estado de Sao Paulo.

Artigo 88. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 89. Revogam-se todas as previsdes anteriormente aprovadas, constantes no antigo
Estatuto Social e Regimento Interno, que contrariem os termos deste Estatuto Social.

Depois de lida, as alteragdes estatutarias foram submetidas a deliberagdo da assembleia e
aprovadas por unanimidade. Por fim, ficando livre a palavra e como ninguém desejasse usé-la,
o presidente suspendeu a sessdo pelo tempo necessario a lavratura desta ata, e, depois de
aprovada, foi assing(la pelo presidente da Assembleia Geral Extraordindria, pelo advogado e por
mim secretario. Bgriri, Estado de Sdo Paulo, 19 de agosto de 2025.
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Reinaldo Nogueira Camargo
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TERMO DE RETIFICACAO DE ATA

O Centro de Promogéo Social da Paréquia Nossa Senhora das Dores de Bariri, inscrita no CNPJ
sob o n° 46.162.673/0001-49, com sede a Rua Francisco Munhoz Cegarra, n°. 241, nesta cidade
de Bariri, Estado de Sdo Paulo, por seu representante legal, vem, por meio deste, RETIFICAR
a ata n° 11 de Assembleia Geral Extraordinaria do Centro de Promogdo Social da Paroquia
Nossa Senhora das Dores de Bariri, realizada aos dezenove dias do més de agosto de 2025
(19/08/2025), pelo seguinte motivo:

Faltou constar as mudangas nos seguintes artigos: CAPITULO III, Segao III, Artigo 22,
Paré4grafo Primeiro; Segdo V, Artigo 35 e CAPITULO IV, Segdo I, Artigo 37.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des da ata. Bariri, Estado de Sao Paulo, 27 de
agosto de 2025.

\ VABEL XA ’ SABELIAG
Pedro Sebastide de Souzas ., do Nogueira Camargo

Presidente 2° Secretario
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